
      
 
 

คำสั่งองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งเตา 
ที่  095/256๖ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม 
----------------------------------------------- 

 ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช 2560 มาตรา 76 วรรคสาม บัญญัติให้รัฐ
พึงจัดให้มีมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือให้หน่วยงานของรัฐใช้เป็นหลักในการกำหนดประมวลจริยธรรมสำหรับ
เจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานนั้นๆ ซึ่งต้องไม่ต่ำกว่ามาตรฐานทางจริยธรรมดังกล่าวและพระราชบัญญัติมาตรฐาน
ทางจริยธรรม พ.ศ.2562 มาตรา 5 ได้กำหนดมาตรฐานทางจริยธรรม ซึ่งเป็นหลักเกณฑ์การประพฤติปฏิบัติอย่าง
มีคุณธรรมของเจ้าหน้าที่ของรัฐ ประกอบกับประกาศคณะกรรมการมาตรฐานการบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
เรื่อง ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2565 ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ.2565  
และ ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น พ.ศ.2565  นั้น 

 ฉะนั้น เพ่ือให้การขับเคลื่อนจริยธรรมขององค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งเตา เป็นไปด้วย 
ความเรียบร้อยตามเจตนารมณ์ของประมวลจริยธรรม และมีประสิทธิภาพ จึงขอแต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อน
จริยธรรม โดยมีรายชื่อดังต่อไปนี้ 
 1. นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งเตา   ประธานกรรมการ 
 2. รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งเตา  กรรมการ 
 3. เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งเตา  กรรมการ 
 4. ประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งเตา  กรรมการ 
 5. รองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งเตา  กรรมการ 
 6. เลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งเตา  กรรมการ 
 7. สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งเตา  กรรมการ 
 8. ปลัดองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งเตา   กรรมการ 
 9. ผู้อำนวยการกองช่าง     กรรมการ 
 10. ผู้อำนวยการกองคลัง     กรรมการ 
 11. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน    กรรมการ 
 12. เจ้าพนักงานธุรการ     กรรมการ 
  14. หัวหน้าสำนักปลัด     กรรมการและเลขานุการ 
 15. นักทรัพยากรบุคคล     ผู้ช่วยเลขานุการ 

 หน้าที่และอำนาจ 

  1) ทำหน้าที่ให้คำปรึกษา แนะนำ สอดส่องดูแล และส่งเสริมให้มีการปฏิบัติตามประมวล
จรยิธรรมในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
  2) รวบรวมข้อมูล ศึกษา วิเคราะห์รูปแบบการส่งเสริมคุณธรรมในหน่วยงาน และจัดทำแผน
ขับเคลื่อนจริยธรรมในหน่วยงาน 
  3) ดำเนินการนำข้อมูลขึ้นเผยแพร่บนเว็บไซต์หลักของหน่วยงาน 
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  4) ติดตาม และประเมินผลการขับเคลื่อนงานด้านจริยธรรมของหน่วยงาน 
  5) คุ้มครองเจ้าหน้าที่ผู้ซึ่งปฏิบัติตามประมวลจริยธรรมอย่างตรงไปตรงมา มิให้ผู้บังคับบัญชา 
ใช้อำนาจโดยไม่เป็นธรรมต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น 
  6) ดำเนินการอ่ืนตามประมวลจริยธรรม 

  ทั้งนี้ ตั้งแต่บดันี้เป็นต้นไป  

   สั่ง ณ วันที่  17  เดือน เมษายน พ.ศ.2566 

 

      

 
(นายสำราญ  โพธิ์โพ้น) 

นายกองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งเตา 


