
ลำดับที่สมัคร          
 

ใบสมัครเข้ารับการสรรหาและเลือกสรรบุคคลเป็นพนักงานจ้าง  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลองค์การบริหารส่วนตำบลทุ่งเตา 

อำเภอบ้านนาสาร จังหวดัสุราษฎร์ธานี 
ตำแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้  

************************** 
๑.  ชื่อ.................................................................สกุล.............................................................. 
 

๒.  เพศ          ชาย         หญิง 
 

๓.  วัน เดือน ปีเกิด...................................................................................อายุปัจจุบัน...............................ปี   
 

๔.  สถานที่ติดต่อ 
 ที่อยู่ปัจจุบันสามารถติดต่อได้สะดวก 
 บ้านเลขท่ี................................ซอย/ตรอก.........................................ถนน......................................... 
 แขวง/ตำบล....................................เขต/อำเภอ.................................จังหวัด..................................... 
 รหัสไปรษณีย์..................................โทรศัพท.์.................................โทรสาร....................................... 
 e-mail : ......................................................................... 
 

๕.  สถานสภาพครอบครัว 
   โสด   สมรส   อ่ืน ๆ 

ชื่อคู่สมรส................................................................สกุล............................................................
อาชีพ.................................................................................. 
ข้อมูลเกี่ยวกับบุตร / ธิดา 
  ไม่มีบุตร / ธิดา   มีบุตร / ธิดา  จำนวน............คน  (ชาย..........คน  หญงิ...........คน) 
 

๖.  ตำแหน่งที่สมัคร 
   พนักงานจ้างตามภารกิจ   ตำแหน่ง...................................................................... 

  พนักงานจ้างทั่วไป         ตำแหน่ง...................................................................... 
 

7.  หลักฐานตามประกาศรับสมัคร (ท่ีแนบ) 
  รูปถ่ายหน้าตรง ไมส่วมหมวกและไม่ใส่แว่นตาดำ ขนาด ๑ นิ้ว จำนวน  2 รูป 
  สำเนาทะเบียนบ้าน จำนวน ๑ ฉบับ 
  สำเนาบัตรประจำตัวประชาชน จำนวน ๑ ฉบับ 
  ใบรับรองแพทย์ แสดงว่าไม่เป็นโรคต้องห้ามตามกฎ ก.พ. (ออกมาไม่เกิน 1 เดือนนับถึง 

                 วันสมัคร)  จำนวน 1 ฉบับ 
  สำเนาภาพถ่ายใบประกาศนียบัตรและระเบียนแสดงผลการเรียน ที่แสดงว่าเป็นผู้มีวุฒิ       

การศึกษาตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่สอบ  อย่างละ 1 ฉบับ  (ให้ผู้สมัครรับรองคุณวุฒิของตนเอง
หากตรวจสอบภายหลังพบว่ามีวุฒิการศึกษาไม่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่งที่สมัคร สอบ  จะเรียกร้อง
สิทธิใดๆมิได้)  

  หลักฐานอื่นๆ (ระบุ)....................................................................................................  
 

/8.  วุฒิการศึกษา… 
 

 

รูปถ่ายขนาด 
๑ นิ้ว 



 

-2- 
 
 

8.  วุฒิการศึกษาที่ตรงตามคุณสมบัติเฉพาะตำแหน่ง (ระบุวุฒิท่ีได้รับทุกวุฒิ) 
 

วุฒิการศึกษา 

ระดับการศึกษา สาขา สถาบัน ประเทศ 
ปีท่ีสำเร็จ
การศึกษา 

การได้รับ
ทุน 

ม.6/ปวช./ปวส.      
ปริญญาตรี      

อ่ืนๆ.......................      
 

9.  คุณลักษณะส่วนบุคคลอ่ืนๆ  ของผู้สมัครที่เห็นว่าเด่น  และเกี่ยวข้องกับงาน 
.........................................................................................................................................................................  
................................................................................................................. ........................................................ 
............................................................................................................................. ............................................ 
 

 ข้าพเจ้าขอรับรองว่าข้อมูลที่ ได้แจ้งไว้ในใบสมัครนี้ถูกต้องครบถ้วนทุกประการ  หาก
ตรวจสอบพบว่าข้าพเจ้าปิดบังข้อความหรือให้ข้อความที่ไม่ถูกต้องตามความเป็นจริง หรือไม่มีคุณสมบัติที่
จะสมัครเข้ารับการสรรหาและการเลือกสรรเป็นพนักงานจ้าง ให้ถือว่าข้าพเจ้าไม่มีสิทธิได้รับการสรรหาและการ
เลือกสรรเป็นพนักงานจ้างในครั้งนี้ 
 
 

 ลงลายมือชื่อผู้สมัคร........................................................... 
 (.......................................................) 

 วันที่/ เดือน/ ปี  ................................................................... 
 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
ความเห็นเจ้าหน้าที่รับสมัคร 

 

 ผู้สมัครมีเอกสารประกอบการรับสมัครครบถ้วน  จึงรับสมัครในลำดับที่....................... 
 

 
 ลงลายมือชื่อผู้รับสมัคร........................................................... 
              (.......................................................) 

      วันที่ เดือน ปี  ................................................................... 
 
 
 
 

 
 

 
 

 
 

การตรวจสอบของเจ้าหน้าที่ 
(   )  คุณสมบัติครบถ้วน 
(   )  คุณสมบัติไม่ครบถ้วนเนื่องจาก
................................................................................................................ .............................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 
                                       (ลงชื่อ).................................................ผู้ตรวจสอบ 
                                                          (..............................................) 
                                                


